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PROGRAMA DE EDUCACAO PREVIDENCIARIA
EXERCICIO DE 2025

INTRODUCAO

Conforme enuncia o Manual do Pré-Gestdo (versdo 3.1), “Educagéo Previdenciaria diz respeito
ao conjunto de acbes de capacitagdo, qualificagdo, treinamento e formagdo especifica ofertadas aos
servidores publicos do ente federativo, da unidade gestora do RPPS, aos segurados e beneficiarios em
geral (servidores ativos, aposentados e pensionistas), aos gestores e conselheiros e aos diferentes
profissionais que se relacionam ou prestam servico ao RPPS”.

Com o propdsito de contribuir para o desenvolvimento permanente do servidor publico, o Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge Teixeira-RO - GJTPREVI,
tem sempre buscado investir em seus dirigentes, membros dos conselhos deliberativo e fiscal, membros
do comité de investimentos e do responsavel pela aplicagdo dos recursos do regime proprios de
previdéncia social, com propoésito de melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servicos publicos
prestados aos servidores-segurados e dependentes do GJTPREVI.

Nesse cendrio em que se priorizam competéncias dos servidores, o Programa de Educacéo
Previdenciaria assume um importante papel, capacitar de forma direta ou indireta os servidores que atuam
nas areas previdenciaria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de
auditoria.

As organizacdes publicas tém sofrido mudancas significativas em suas praticas
organizacionais. Essas mudancas podem ser observadas principalmente nas politicas de gestdo de
pessoas, como, por exemplo, a preocupag¢do com o desenvolvimento e o desempenho do servidor publico
no exercicio do cargo, de forma que seja possivel obter melhores resultados para o cumprimento de metas
e objetivos institucionais.

Dessa forma, o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador
Jorge Teixeira-RO - GJTPREVI elaborou este Programa de Educacgdo Previdenciaria para além de
promover a capacita¢@o dos colaboradores internos e externo, levar a todos os servidores e dependentes
conhecimentos importantes sobre o Regime Proprio de Previdéncia.

Este Programa de Educacdo Previdenciaria sera dividido em dois niveis, conforme Nivel | do
Manual do Pré-Gestéo (versdo 3.1) e Plano de A¢do do GJTPREVI, qual sejam:

1- Acdo de capacitacdof/treinamento para os dirigentes da unidade gestora, membros dos
conselhos deliberativo e fiscal, membros do comité de investimentos e do responsavel pela
aplicacéo dos recursos do GJTPREVI, com objetivo de contemplar os seguintes parametros:
1) Formacgdo Béasica em RPPS para os servidores e conselheiros; 2) Treinamento dos
servidores que atuem na area de concessao de beneficios sobre as regras de aposentadoria
e pensdo por morte; 3) Treinamento (interno e externo) para 0s servidores que atuem nas
areas previdenciaria, financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacédo, atuarial ou
de auditoria.

2- Acdes de didlogo com os segurados e a sociedade, com objetivo de elaborar materiais
informativos, reunides e prestacéo de informag8es para os beneficiarios e o publico em geral.
Ex. Elaboracéo de cartilha dirigida aos segurados que contemple os conhecimentos basicos
essenciais sobre 0 GJTPREVI e os beneficios previdenciarios, que devera ser disponibilizada
em meio impresso e no site do RPPS; b) Seminéarios dirigidos aos segurados, com
conhecimentos basicos sobre as regras de acesso aos beneficios previdenciarios; c) Agdes
preparatorias para a aposentadoria com os segurados.

OBJETIVO

O Programa de Educacdo Previdenciaria busca estabelecer as diretrizes gerais para desenvolver
acOes de capacitagdo, qualificagdo, treinamento e formacéo especifica, ofertadas aos servidores publicos
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municipais, aos segurados e beneficiarios em geral (servidores ativos, aposentados e pensionistas), aos
gestores e conselheiros.

Este documento expressa acdes definidas estrategicamente nos diversos segmentos que
comp6em o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge
Teixeira-RO - GJTPREVI, a serem implementadas a curto, médio e longo prazo.

Tais acOes constituem-se em diretrizes de gestdo, pautadas nos principios da boa governanca,

transparéncia, responsabilidade corporativa e social, equidade e ética, que visam a qualidade no
atendimento e nos servi¢os realizados, crescimento e consolida¢do da organizacao.
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1. CAPACITACAO E TREINAMENTO PARA DOS DIRIGENTES DA UNIDADE
GESTORA DO GJTPREVI, MEMBROS DOS CONSELHOS DELIBERATIVO E
FISCAL, MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS E DO RESPONSAVEL

PELA APLICACAO DOS RECURSOS.

AREA CURSO/TEMAS PUBLICO-ALVO PERIODO
Sistema financeiro,
mercado financeiro ..
o Dirigentes da
e de capitais e .
Unidade Gestora,
fundos de
. . Controle Interno,
Investimento para
) Conselho
RPPS's, i .
Certificaco e Deliberativo e
FINANCEIRA AL Fiscal, Diretor
habilitacao - .
Administrativo e
comprovadas, nos Financeiro, Gestor
termos definidos em '
A - de Recursos e
parametros gerais o
o . Comité de
exigido pela Portaria Investimento
n® 9.907, de 14 de
abril de 2020, etc.
Reforma da
Previdéncia, Regras Presidente,
de aposentadorias,
~ Controle Interno,
pensao por morte, Assessor Juridico 01/01/2025 A
Compensacéo '
. ) 2 Conselho 31/12/2025
PREVIDENCIARIA Previdenciaria, . .
A Deliberativo e
Previdéncia

Complementar,
Treinamento em

Fiscal e Diretor
Administrativo e

ADMINISTRATIVA

~ Financeiro
Gestao
Previdenciaria, etc.
Treinamento sobre Presidente,

contratos, licitacoes,
Pro-Gestéo,
patriménio, e-social,
Folha de
Pagamento,
Ouvidoria, Portal da
Transparéncia, etc.

Controle Interno,
Assessor Juridico,
Conselho
Deliberativo e
Fiscal e Diretor
Administrativo e
Financeiro

CONTABIL

Contabilidade
Publica, Plano de
Contas Aplicado ao
Setor Publicos, etc..

Presidente,
Assessor Contabil,
Controle Interno,
Conselho

Fone:
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Deliberativo e

Fiscal
Regramento
Constitucional dos
Regimes de
Previdéncia Social, Presidente,
Reforma da Assessor Contabil,
JURIDICA Previdéncia, Controle Interno,
Reforma e/ou Conselho
Reestruturacdo de Deliberativo e
Lei, Projeto de Leis, Fiscal
Aspectos legais
aplicados aos
RPPS, etc.
Fiscalizag&o e Presidente,
Controle na Gestao | Controle Interno,
DE do Regime Proprio | Assessor Juridico,

FISCALIZACAO de Previdéncia Assessor Contabil,

Social dos Conselho
Servidores Publicos, Deliberativo e
etc. Fiscal
Equilibrio Financeiro
e Atuarial,

Presidente,
Controle Interno,
Assessor Juridico,

Demonstrativo do
Resultado da
Avaliacéo Atuarial -

ATUARIAL DRAA. Solvéncia e Assessor Contabil,
. Conselho
Equacionamento de Deliberativo e
Déficits de RPPS, )
e a en Fiscal
Introducéo a Ciéncia
Atuarial, etc.
Auditoria
Operacional em Presidente,
Regimes Proprios Controle Interno,
de Previdéncia Assessor Juridico,
AUDITORIA Social, Auditoria Assessor Contabil,
Atuarial, Auditoria Conselho
Financeira, Auditoria Deliberativo e
em Beneficios Fiscal

Previdenciarios, etc.

Todos os cursos/congressos/Palestra/Conferéncia, etc., deverdo ser em ambito estadual e
nacional e destinadas as areas previstas no cronograma de cursos acima, o qual deverdo ser
requeridos pelo servidor e autorizado pelo Presidente, Conselho Deliberativo e Fiscal do GJITPREVI, e
devem estar em conformidade com a Lei Federal 13.846/2019 combinado com a Portaria 9.907/2020.

Os eventos deverdo decorrer no exercicio de 2025 de acordo com a disponibilizag&o financeira
e orcamentaria do GJTPREVI.

2- AC}OES ’DE DIALOGO COM OS SEGURADOS E A SOCIEDADE

PUBLICO ALVO:

Servidores publicos municipais, segurados e beneficiarios em geral (servidores ativos,
aposentados e pensionistas), gestores e conselheiros e comunidade em geral.
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TEMAS A SEREM ABORDADOS:

v Direito a previdéncia social;

4 Gestao de ativos e passivos, governancga e controles internos do GJTPREVI;

v Divulgacéo das informagdes relativas ao resultado da gestéo do RPPS;

4 Ac0es relacionadas a melhoria da qualidade de vida dos segurados do RPPS, como a

promocdo da saude, prevencdo de doengas, educacgdo financeira, planejamento e transicdo para a
aposentadoria, vida durante a aposentadoria e envelhecimento ativo.

FERRAMENTAS A SEREM UTILIZADAS:

a) Site do GJTPREVI (www.gjtprevi.ro.gov.br): O GJTPREVI disponibilizara em seu site
informagbes legais, previdenciarias, atuariais e de controle governamental. S&o disponibilizados ainda
relatorios completos na area de investimentos.

b) Divulgagao da “Cartilha do Segurado”: A cartilha é dirigida aos segurados, e contempla
os conhecimentos basicos essenciais sobre o0 RPPS e os beneficios previdenciarios. A divulgagdo sera
através de internet(sites) e redes sociais.

C) Atendimento individual ao segurado, para esclarecimentos sobre regras de concessédo de
beneficios de aposentadoria e penséo, bem como simula¢des para previsdo desse direito.

d) Audiéncia anual de prestacdo de contas para exposicdo e debates sobre o Relatério de
Governanga Corporativa, os resultados da Politica de Investimentos e da Avaliagdo Atuarial.

e) Programa Pré Aposentadoria. Através do programa seréo realizados seminarios dirigidos
aos segurados, onde sdo apresentadas as regras de acesso aos beneficios previdenciarios e demais
assuntos de interesse do servidor prestes a se aposentar.

CRONOGRAMAS DE AGOES DE EDUCACAO PREVIDENCIARIA

ACAO PUBLICO REALIZACA
ALVO 0

RESPONSAVEL

Audiéncia Publica: Prestagdo de contas
para exposicdo e debates sobre o

- . Servidores | 12 Semestre Diretoria Executiva do
Relatério de Governanga Corporativa,

resultados da Politica d Municipais de 2025 GJTPREVI
c?s esultados da 9llca e . e sociedade
Investimentos e da Avaliagdao Atuarial.
P Pré A tadoria:
rograma Pré Aposentadoria Servidores

seminarios dirigidos aos segurados, Semestral Presidente / Diretor de
prestes a se

onde sdo apresentadas as regras de Beneficios
. . o aposentar
acesso aos beneficios previdenciarios.
Atendimento individual: para Servidores A .
. L Segunda a Presidente/Diretor de
esclarecimentos sobre regras de Municipais ta-fei Beneficios/
concessdo de beneficios de e Sex ?' elra ene ICIOS.
. o 07h as 13h Procuradoria
aposentadoria e pensdo, bem como dependente
simulagdes para previsao desse direito. s

As acdes a serem desenvolvidas buscardo integrar e valorizar os servidores publicos e sociedade em geral e
aproxima-los ao GJTPREVI. As divulgacbes de informagbes serdo efetivas, com linguagem simples e clara,
fazendo com que seu publico-alvo se sinta & vontade com seu drgéo previdenciério.

De forma sistémica, todas as agdes serdo desenvolvidas para manter a qualidade na gestdo, sempre
evidenciando que 0 GJTPREVI é feito de servidores para atender servidores e sociedade.
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3. DISPOSICOES FINAIS

Este Programa de Educacédo Previdenciéria serd executado no periodo de 01/01/2025 & 31/12/2025, podendo a
qualquer tempo sofrer alteragdes em virtude de melhoria e disponibilidade orgamentaria.

Governador Jorge Teixeira/RO, 16 de Abril de 2025

ROSALINA MARIA DE JESUS DOMICIANO LEITE
Presidente GJTPREVI
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